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CONVEGNO

Il Comitato Unico di Garanzia: strumenti e strategie
per migliorare il benessere organizzativo

Il Convegno si propone di promuovere e diffondere la conoscenza del ruolo dei Comitati
Unici di Garanzia, delle loro finalita, delle loro funzioni propositive, consultive e di verifica,
nell’ottica della promozione del benessere lavorativo e della conciliazione ottimale tra
tempi di vita e tempi di lavoro dei/delle dipendenti. Di rilievo, tra le competenze dei
C.U.G., quella relativa alle proposte in materia di formazione ed alla approvazione del
piano triennale delle azioni positive in materia di pari opportunita, propedeutico e
necessario per la programmazione delle assunzioni di personale.

Termini Imerese - 12 dicembre 2017
Museo Civico, Sala “ex Chiesa Maria SS. della Misericordia”




PROGRAMMA

Ore 9.30 Registrazione dei partecipanti

Ore 10.00 Saluti istituzionali:

Francesco GIUNTA - Sindaco del Comune di Termini Imerese
Licia FULLONE - Assessore al Personale del Comune di Termini Imerese
Giuseppina Ida GIUFFRIDA - Psicologa e Psicoterapeuta, Presidente CUG Regione Siciliana

Ore 10.15 Introduce e modera
Antonio CALANDRIELLO - Dirigente del Personale, Presidente C.U.G. Comune Termini Imerese

Ore 10.30 Inizio lavori

lole MELIDONE - Psicologa, Presidente C.U.G. Comune di Palermo

Dall’esperienza dei Comitati Pari opportunita e Mobbing al Comitato Unico di Garanzia: ruolo
finalita, opportunita, esperienze concrete.

Antonino CANGEMI - Dirigente Regione Siciliana, Responsabile Servizio Formazione e
Qualificazione professionale del personale regionale

Il ruolo della formazione per migliorare il benessere organizzativo.

Pietro SPATA - Psicologo, Consulente esperto in stress lavoro correlato e benessere organizzativo

Dalla valutazione dello stress lavoro correlato al benessere organizzativo nelle pubbliche
amministrazioni.

Concetta DI BENEDETTO - Referente del Comune di Palermo Politiche conciliative e del
Welfare, Politiche socio sanitarie e Pari opportunita

Benessere organizzativo, armonizzazione e conciliazione dei tempi della vita e del lavoro:
l’esperienza del Comune di Palermo.

Antonio CALANDRIELLO - Dirigente del Personale, Presidente C.U.G. Comune Termini Imerese

L’esperienza del C.U.G. di Termini Imerese ed i percorsi formativi realizzati per migliorare
comunicazione e clima organizzativo.

Ore 13.00 Dibattito e chiusura lavori
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Il Comitato Unico di Garanzia: strumenti e strategie

per migliorare il benessere organizzativo

MODULO DI ISCRIZIONE

COGNOME E NOME

NATO/A IL RESIDENTE A
PROVINCIA VIA/PIAZZA Ne° C.A.P.
TELEFONO CELL E MAIL

DENOMINAZIONE DELL’AZIENDA/ENTE DI APPARTENENZA:

INDIRIZZO

STRUTTURA/SERVIZIO

RUOLO/QUALIFICA

Si autorizza l'utilizzo dei dati contenuti nel presente documento ai sensi del D. Lgs. 196/2003

DATA

FIRMA

La partecipazione al Convegno é gratuita.

Per motivi organizzativi occorre accreditarsi, compilando il presente modulo di iscrizione, entro il giorno 6/12/2017,
comunicando la propria partecipazione via e-mail ad uno dei seguenti indirizzi:
presidente.cug@comune.termini-imerese.pa.it; protocollo@pec.comuneterminiimerese.pa.it.

Per qualunque informazione, anche di natura logistica, i partecipanti potranno contattare la Segreteria Organizzativa
c/o il C.U.G. del Comune di Termini Imerese.

Referente: Vice Presidente C.U.G. Sandro Salanitri c/o | Settore Polizia Municipale — Affari Istituzionali Generali
Tel. 091/8128409 — 091/8128419 - email presidente.cug@comune.termini-imerese.pa.it




